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INSTITUTOS

TECNOLOGTICOS

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA DESARROLLADO POR UNIDADES DE APRENDIZAJE
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LUGAR Y FECHA DE
ELABORACION O REVISION

PARTICIPANTES

OBSERVACIONES
(CAMBIOS Y JUSTIFICACION)

16 al 20 de NOV. DE 1992
México D.F.

12 al 15 de Enero de
1993.
México D.F.

Marzo de 1993
Veracruz, Ver.

Marzo - Abril
en los Institutos Tec-—
nolégicos.

Mayo de 1993
Oaxaca, Oax.

Comité Nacional de Raciona-
lizacién de las Carreras
del Area Econémico Adminis-
trativa.

Comité Nacional de Raciona-
lizacién de las Carreras
del Area Econémico-Adminis-
trativa.

Reunién Nacional de Acade-
mias de los Institutos Tec-

noldgicos.

Academias de los Institutos
Tecnolégicos.

Comité de Reforma

Primera Reunidén Nacional de Racionalizacién de
Carreras de los I.T.

Segunda Reunién Nacional de Racionalizacidén de
Carreras de los I.T.

Andlisis del contenido sintético y elaboracidén
de propuestas.

Anédlisis de las propuestas de Veracruz, valida-

cién o elaboracién de nuevas propuestas.

An&lisis de las propuestas y enriquecimiento
del programa.

3. UBICACION DE LA ASIGNATURA

a)

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIO

ANTERTIORES

POSTERTIORES

ASIGNATURAS

TEMAS

ASIGNATURAS TEMAS

Fundamentos de Derecho

Todos.

b)

RELACION CON EL DESEMPEO PROFESIONAL (PERFIL DEL EGRESADO)




Esta Asignatura Contribuye al logro de los Siguientes Puntos del Perfil:

- Vincular a la empresa con su entorno.
- Adecuar las actividades de la empresa a la disposiciones legales vigentes.

4. OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DEL CURSO

Interpretar las diferentes disposiciones legales que regulan los actos de comercio, aplicandolas a la eficaz

administracién de la organizacién.

5.TEMARIO.

NUM.

TEMAS

SUBTEMAS

II
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Generalidades.

El Comerciante

Sociedades Mercantiles
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Introduccién.

Definicién del derecho mercantil.
Caracteristicas del derecho mercantil.
Fuentes de derecho mercantil.
Definicién de actos de comercio.
Articulo 75 del cédigo de comercio.

El Comerciante persona fisica y moral.

Requisitos legales para ser considerados comerciantes y su regla-
mentacién legal.

Personalidad del comerciante.

Auxiliares del comercio, clasificacién y funcién.

Obligaciones de los comerciantes y su reglamentacién legal.

Generalidades, clases de sociedades, personalidad.

Requisitos de la escritura constitutiva.

Clasificacién de las sociedades.

Fusién, transformacién, disolucidén y liquidacién de las socieda-
des.

Ubicar a las sociedades de produccidén rurales y la microindustria.
Sociedad de responsabilidad limitada.

3.6.1 Concepto y caracteristicas.

3.6.2 Bases de su organizacidn.

3.6.3 Administracién.

ociedad anénima

1 Concepto.

2 Requisitos para constituirla y forma de constitucidn.
3 Bono de fundador y caracteristicas.

.4 Acciones-concepto-clasificacién.

5 Administracién.

6 Vigilancia.

7 Balance.
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3 Asamblea de accionistas.
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iedades cooperativas

1 Concepto.

2 Constitucién.

3 Generalidades de las sociedades cooperativas.
.4 Proteccidén de los organos cooperativos.

5 Vigilancia.

6 Clasificacidn.

7 Administracién.

8 Asamblea general.
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Asociacién en participacién.




c

ONTINUACION DEL TEMARIO

NUM. TEMAS

SUBTEMAS
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Titulos de Crédito
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Las obligaciones Mercantiles
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Los contratos mercantiles.
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Quiebra y suspensién de pago.
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Concepto,
Titulos de crédito en lo
requisitos y referencias.
Conocimiento de embarque,
certificado de participacién.
Tarjeta de crédito.
Operaciones de crédito

Concepto,
Semejanza y diferencias entre las obligaciones y acciones.
Emisién y requisitos.

Asamblea de obligacionistas y accionistas.

Representante comun,

Concepto,
Clasificacioén.
Compra-venta mercantil,

Contrato de seguro,
Contratos diferenciales.
Depdsito mercantil,
Depdésito de mercancias en almacenes generales de depdsito.

Concepto de quiebra,

Clasificacién.

Elementos de la quiebra,
deudor.
Graduacidn,
Suspensién de pagos.

Efectos de la declaracién de quiebra.

Efectos de la suspensién de pagos.

Fin de la quiebra y de la suspensién de pagos.

caracteristicas.
particular letra de Cambio,

clasificacién,
pagaré, cheque,

certificado de depdésito, bono de prenda -

Concepto de crédito.

Operacién de crédito.

El reparto, concepto, elementos,
partes, naturaleza del contrato.
El depdésito bancario de dinero y de titulos de crédito.
Depdésito en almacenes generales.

El descuento.

Apertura de crédito cuenta corriente.

Crédito de habilitacién o avio y refaccionario.

objetos, obligaciones de las

naturaleza de los titulos.
amortizacién, prescripcién.
elementos, validez.
elementos, obligaciones de los contratan-
clasificacién.

elementos,

depdsito bancario de dinero, de titulos.

su importancia, insolvencia.

prevencién de la quiebra.
organos de la quiebra, funcién y faculta-

grados y prelacién.

6.

APRENDTIZAUJES REQUERTIDOS

Se requiere que tenga conocimientos claros y precisos sobre,
también el concepto ley,

dica, principios constitucionales,

los conceptos juridicos fundamentales. La Norma Juri-
la interpretacién del derecho, asi como contratos y

algunos principios del articulo 123 Constitucional.

Fuentes de derecho.

Capacidad de las personas.
Contratos.

Sociedad civil y asociacidén civil.
Obligaciones.

SUGERENCIAS DIDACTICAS (*)

Relacionar los contenidos de ésta asignatura con los contenidos de otras asignaturas del plan de estudio,

asi

como explicar su contribucién al logro del objetivo y perfil de la Licenciatura.

Realizar investigacién documental y de campo,
éscrita, poniendo enfasis en las conclusiones.

Hacer dindmicas de grupo,
Fomentar el trabajo en equipo.

Fomentar el uso de la biblioteca.

Invitar a egresados de la institucién y otros,

Fomentar el uso de la computadora,

y presentar los resultados de las investigaciones en forma oral y

Elaborar ensayos sobre algunos temas de la asignatura.

para obtener conclusiones de las investigaciones realizadas.

a dar conferencias sobre los diversos temas de ésta asignatura.

como herramienta que optimiza el tiempo en el proceso de investigacién.

Solucionar casos practicos relacionados con la asignatura.



Realizar mesas redondas para discutir los diferentes conceptos que se manejan en la asignatura.

- Proporcionar ejemplos donde se haga evidente la aplicacién de los contenidos del programa, y solicitar trabajos
en los cuales se apliquen estos conocimientos.

- Fomentar la asistencia del alumno a conferencias, seminarios, simposiums, etc.

- Realizar un anadlisis comparativo entre las caracteristicas de los distintos tipos de sociedades.

Coordinarse con los profesores de otras asignaturas, para completar actividades donde se apliquen los
conocimientos de esta materia.

- Vincular con la realidad los temas de la asignatura.

- Realizar talleres de resolucidén de casos donde los alumnos hagan el planteamiento de problemas y de soluciones.

Presentar material audiovisual afin a la asignatura.

Realizar estudios de casos.

Fomentar el espiritu emprendedor y reconocer la calidad de los trabajos presentados.

©

SUGERENCIAS DE EVALUACION (*)

El docente deberad considerar la evaluacién, no solo como un medio de medir el aprendizaje, sino como un indicador
para enriquecer el proceso enseAanza-aprendizaje

Ademds de los examenes tradicionales se recomienda se tomen en cuenta:
- Participacién en clase.
- Participacién en los talleres.

- Tomar en consideracidén la presentacién y calidad de ensayos,informes de investigacidén y trabajos relacionados
con la asignatura.

- Considerar la participacidén en clase y en las dinamicas grupales.
- Resolucién de casos practicos.

- Considerar el uso del software en la presentacién de trabajos.

- Conclusiones y resumenes de los estudios de casos.

* Estos puntos deberan ser enriquecidos por la academia correspondiente en coordinacién con el Depto. de

Desarrollo Académico.

9. UNIDADES DE APRENDTIZAUJE

NUMERO DE UNIDAD: I

NOMBRE DE LA UNIDAD: GENERALIDADES.

OBJETIVO ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE BIBLIOGRAFIA
EDUCACIONAL
Realizaréa estudios para 1.1 Investigar documental del Derecho Mercantil.
conocer y entender el 1.2 En equipos de trabajo analizar la importancia del Derecho Mer- 1
aspecto histérico, con- cantil.
ceptos y definiciones, 1.3 Analizar el concepto y varias definiciones de Derecho Mercantil. 2
asi como su relacidén con| 1.4 Investigar las relaciones que existen entre el Derecho Civil y
el Derecho Civil y las el Derecho Mercantil. 3
fuentes del Derecho Mer-| 1.5 Investigar documental y practicamente las costumbres y usos co-
cantil, conocer los usos merciales. 5
y costumbres comerciales
6
NUMERO DE LA UNIDAD IT
NOMBRE DE LA UNIDAD: EL COMERCIANTE
OBJETIVO ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE BIBLIOGRAFIA
EDUCACIONAL
Definird los sujetos en 2.1 Investigar documentalmente que sujetos intervienen en los actos 2
los actos de comercio, de comercio, analizando su participacién en los mismos. 3
y analizaréd los actos de 2.2 Basandose en el Cdébdigo de Comercio, la Ley de Titulos y Opera- 4




comercio, asi como, los ciones de Crédito, Ley de Sociedades Mercantiles, analizara, y 5
auxiliares que intervie- discutird la clasificacién de los actos de comercio. 6
nen. 2.3 Investigacién de campo sobre las obligaciones del comerciante.
2.4 Analizar en equipos de trabajo los art. 75 y 76 del Cédigo de
Comercio en relacién con los comerciantes.
NUMERO DE UNIDAD III
NOMBRE DE LA UNIDAD: SOCIEDADES MERCANTILES
OBJETIVO ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE BIBLIOGRAFIA
EDUCACIONAL
Analizara las sociedades 3.1 Analizar y discutir que es una sociedad mercantil.
y su clasificacién y co- 3.2 Mencionar la clasificacidén de las sociedades y su personalidad. 1
nocerad los requisitos de 3.3 Explicar que es la fusidén, transformacién, disolucién y liqui-
la escritura constitu -- dacién de las sociedades.
tutiva, la fusidn, trans-
formacién, disolucidn y 2
liquidacién.
3.4 Distinguir una sociedad de responsabilidad limitada.
3.5 Analizar el concepto y su caracteristica de la sociedad de res-
ponsabilidad limitada. 3
3.6 Analizar las bases de su organizacién y administracién.
3.7 Estudiar el concepto de sociedad andénima.
3.8 Estudiar los requisitos y la forma para constituir una sociedad
anénima. 4
3.9 Describir el bono fundador y sus caracteristicas.
3.10 Describir que son las acciones y sus clasificaciones.
3.11 Analizar como se lleva a cabo la administracién de la sociedad 5
anénima.
3.12 Describir quién ejerce la vigilancia de la sociedad andénima.
3.13 Estudiar como se lleva el balance de la sociedad andénima. 6
3.14 Analizar como se lleva a cabo la asamblea de accionistas y su
clasificacioén.
NUMERO DE UNIDAD v
NOMBRE DE LA UNIDAD: TITULOS DE CREDITO.
OBJETIVO ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE BIBLIOGRAFIA
EDUCACIONAL
Podra diferenciar lo que 4.1 Describir que es un titulo de crédito, clasificacién y caracte-
es un titulo de crédito, risticas. 1
una letra de cambio, 4.2 Identificar una letra de cambio, pagaré, cheque, sin requisitos
pagaré, cheque sus re-- y diferencias entre ellos.
quisito y diferencias. 4.3 Identificaréd un conocimiento de embarque, certificado de depdsi- 2
to, bono de prenda y sus requisitos.
4.4 Explicar el concepto de crédito. 3
4.5 Describir la operacién de crédito.
4.6 Describir el reporte, concepto, elementos, objeto, obligaciones




de las partes , naturaleza del contrato. 5
4.7 Describir el depdsito en almacenes generales.
4.8 Describir el descuento.
4.9 Describir la apertura de crédito cuenta corriente. 6
4.10 Describir el crédito de habilitacidén o avio y refaccionario.
NUMERO DE UNIDAD v
NOMBRE DE LA UNIDAD: LAS OBLIGACIONES MERCANTILES.
OBJETIVO ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE BIBLIOGRAFIA
EDUCACIONAL
Hara un analisis del - 5.1 Describir el concepto, naturaleza de los titulos. 1
concepto y naturaleza de| 5.2 Investigar la semejanza y diferencias entre las acciones y las
los titulos; semejanza obligaciones.
y diferencias entre las 5.3 Detallar la emisidén y sus requisitos. 2
acciones y las obliga-- 5.4 Describir la asamblea de obligacionistas.
ciones, emisidén y requi- 5.5 Describir el representante comun, amortizacién y la prescripcidn
sitos, asamblea de obli- 3
gacionistas y represen--
tante comun, amortiza---
cién y prescripcidn. 4
NUMERO DE UNIDAD VI
NOMBRE DE LA UNIDAD: LOS CONTRATOS MERCANTILES.
OBJETIVO ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE BIBLIOGRAFIA
EDUCACIONAL
Analizarad concepto, ele- 6.1 Describir el concepto, elementos, validez. 1
mentos, validez, clasica-| 6.2 Describir la clasificacién.
cién, de la compra-venta 6.3 Describir la compra-venta mercantil, elementos, obligaciones de
mercantil; obligaciones los contratantes. 2
de los contratantes, 6.4 Describir el transporte mercantil, elementos.
transporte mercantil, -- 6.5 Describir el contrato de seguros, elementos, clasificacién.
contratos de seguro, di- 6.6 Describir sus contratos diferenciales. 3
ferenciales, depdsito -- 6.7 Describir el depdsito mercantil, depdsito bancario de dinero,
mercantil, bancario de de titulos.
dinero, de titulos y de 6.8 Describir el depdésito de mercancias en almacenes generales de 7
mercancias. depdsito.
NUMERO DE UNIDAD VII
NOMBRE DE LA UNIDAD: QUIEBRA Y SUSPENSION DE PAGO.
OBJETIVO ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE BIBLIOGRAFIA
EDUCACIONAL
Analizard el concepto de| 7.1 Estudiar el concepto de quiebra, su importancia, insolvencia. 1
quiebra, su importancia| 7.2 Analizar la prevencidén de la quiebra.
insolvencia, su preven-- 7.3 Conocer la clasificacidn.
cién, clasificacién sus 7.4 Estudiar los elementos de la quiebra, organos de la quiebra, 2
elementos, sus organos, funcién y facultades, deudor.
el deudor, suspensién de 7.5 Analizar la graduacidén, grados y prelacién.
pagos y declaracién de 7.6 Analizar en que consiste la suspensién de pagos. 3
quiebras. 7.7 Estudiar los elementos de la declaracién de quiebra.
7.8 Estudiar los efectos de la suspensidén de pagos. 4
7.9 Analizar el fin de la quiebra y de la suspensién de pagos.
7




BIBLIOGRAFIA BASICA Y COMPLEMENTARIA

11.

DERECHO MERCANTIL
ARTURO PUENTE Y CALVO.

DERECHO MERCANTIL
MANTILLA MOLINA.

CODIGO DE COMERCIO
LEY GENERAL DE SOCIEDADES MERCANTILES.

DERECHO MERCANTIL
CERVANTES AHUMADA.

DERECHO MERCANTIL
FELIPE DE J. TENA.

LEY GENERAL DE TITULOS Y OPERACIONES DE CREDITO.

En este punto la Académia correspondiente deberd elaborar las guias de practicas en base a la metodologia
oficial emitida por la Subdireccién de Docencia ( D.G.I.T. ) para tal efecto.



